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AL SO LS et SRS R

IL SINDACO

L’anno duemilaventidue addi diciotto del mese di febbraio

Premesso che:

- ¢on proprio Decreto n. 6 del 01.04.2021, recante prot. n. 2459, veniva conferito all'Ing.
Crescenzo Ungaro, residente in Barano d’Ischia alla via Acquedotto n, 14, I'incarico dj

dell’art. 110 comma 1 TULEL; per tuttii servizi afferenti a] Settore in questione, mediante
contratto individuale di lavoro a tempo pieno e determinato, dalla data di sottoscrizione
del relativo contratto sino al 31.12.2021, salvo Proroga o proroghe successive comunque
non eccedenti il mandato dello scrivente;

- con success_ixfzo Decreto sindacale n. 22 del 31/12/2021 prot. 9196 veniva prorogato il
suddetto incarico sino al 31/01/2022 e con Decreto sindacale n, 4 de] 31.01.2022 prot. 653,
salvo proroga o proroghe successive comunque non eccedenti il mandato dello scrivente

del 01.04.2021 projt. n. 2459 e successive proroghe, fino al 12/04/2022;

Ritenuto, inoltre, che la necessita di proroga scaturisce altresi dalla circostanza per cui,
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Ente resti sprovvisto di una figura di Responéabile della “Protezione civile” in un
momento storico caratterizzato da una emergenza epidemiologica di carattere mondiale,
nonché in considerazione dei fenomeni idraulici ed idrogeologici ;ancora possibili
nell’ultimo scorcio della stagione invernale; |

Considerato che con Delibera di Giunta comunale n. 159 del 30.12.2021 e stato stabilito, tra
I'altro, di ricoprire anche per 'anno 2022 il posto di categoria D relativo al Settore V con
incarico ex articolo 110 comma 1 D.Lgs 267/2000 a tempo pieno e determinato;

Richiamati:

-T'art. 50, comma 10, del TUEL, il quale dispone che “il Sindaco e il Presidente della Provincia
nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e déﬂniécono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalitd ed i criteri stabiliti dagli articoli
109 ¢ 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali”;,

_ Tart. 110, comma 1, del TUEL, il quale stabilisce che “lo statuto ptic‘) prevedere che la
copértum dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta
specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica
dirigenziale, il regolamento sull"ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi
attribuibile mediante contratti a tempo determinato, comungque in misura non superiore al 30 per
cento dei posti istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica e, comunque, per almeno
una uniti. Fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a contratto
di cui al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai
soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita
nelle materie oggetto dellincarico”; |

Dato atto che questo Ente & pfi{fo di personale con qualifica dirigenzialeé
Vista la normativa vigente e, in particolare:
-1l D.Lgs. n. 267/2000;
-il D.Lgs. n. 165/2001;
| Visto lo Statuto comunale;
Visto il Regollamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei serviizi;

Visto il vigente C.C.N.L. comparto funzioni locali;
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Visto lo schema di contratto dilavoro predisposto, il quale, pur non essendo materialmente
allegato al presente atto, ne forma parte integrante e sostanziale; '

DECRETA

per le motivazioni di cui in premessa, qui da intendersi integralmente trascritte anche se
materialmente non riportate: ' '

81.01.2022 prot. 653, e quindi I'incarico di Responsabile del Settore V, con posizione
organizzativa e relativa indennit in godimento, ai sensi dell’art. 110 comma 1 T.U.E.L,, per
tutti i servizi afferenti al Settore in questione, aI.l’Ing. Crescenzo Ungaro, residente in Barano
d’Ischia alla Viai Acquedotto n. 19;

- di assegnare alipredetto incaricato il personale attribuito al Settore V;

oltre alla retribuz"?ione di posizione e di risultato, se dovuta, Inoltre, il trattamento economico
potra essere integrato, con provvedimento motivato della giunta, da una indennita ad

- di stabilire altresi che, nell’espletamento dell'incarico, I'interessato dovra rispettare il
segreto d’ufficio e Ia riservatezza, né potra svolgere contemporaneamente attiviti lavorative
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- d1 dare atto che:

v

v

Vincaricato dovra assolvere alle funzioni di Responsabile di Settore, con 1’assunz1one
di tutte le responsabilita gestionali e competenza ad adottare atti aventi valenza
esterna, nonché le funzioni di cui all’art. 107 TUEL in tutti i servizi incardinati nei
Settori di competenza, |

I'incarico oggetto del presente decreto & revocabﬂe anche prima deila scadenza del
termine suindicato, per:

o intervenuti mutamenti organizzativi del Comune, adottati con le forme e le
modalita previste dalla legge; |

o impossibilita di prosecuzione dell'incarico;

o accertamento specifico di risultati negativi dell'attivita del professionista
incaricato;

il rapporto & risolto di diritto nei casi previsti dall'art. 110 TUEL;

inoltre, & esercitabile il diritto di recesso ad nutum da parte del Sindaco con preavviso
di almeno 15 gg. senza alcun diritto se non agli emolumenti maturati in favore del
professionista; |

al presente decreto si applica la legge n. 241/90 e ss.mm.ii. in tema di provvedimenti
in autotutela;

di rinviare per quanto non previsto nel presente provved1mento, al Decreto
Legislativo 165/2001 e ss.mm.ii., al Codice Civile ed al D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

- di disporre che 1'Ufficio Personale provveda a comunicare l'assunzione della figura

professionale in esame al Centro Regionale per I'impiego CO Campania, se previsto dalla

vigente normativa in materia, all'inserimento di tutti i dati all'anagrafe delle prestazioni e

sul sito istituzionale, dopo la stipulazione del contratto individuale di lavoro contenente

tutti gli elementi necessari;
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- di stabilire che il suddetto incaricato sottoscrivera apposito contratto di lavoro, onerando,
all'uopo, I'Ufficio personale dei relativi adempimenti; '

- di disporre che copia del presente atto venga trasmessa alla parte interessata, comunicata
all'Ufficio personale, all’Ufficio ragioneria perché provveda ai mandati dj pagamento, e
pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente nella Sezione "Amministrazione Trasparente" ed
all’Albo pretorio online. :

Barano d’Ischia, 18.02.2022
IL SINDACO
Dott. Dionigi Gaydioso
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